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I. Introducción. 

Con fundamento en los artículos 6, fracción IX y 35, Fracción VII de los 

Lineamientos para regular la integración, organización y funcionamiento de los 

comités de ética, integridad y prevención de conflictos de interés de las 

dependencias y entidades de la Administración Pública estatal, se rinde el 

Segundo informe del ejercicio 2023, correspondiente al trimestre Abril, Mayo y 

Junio del Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflictos de Interés de la 

Universidad de Oriente. 

II. Seguimiento de actividades establecidas en el programa anual de 

trabajo. 

Dando cumplimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité, se presentan 

nueve actividades programadas durante el segundo trimestre del ejercicio 2023, 

las cuales son las siguientes: El Taller ¿Media naranja o naranja entera?, que se 

reportó como reprogramada para el mes de septiembre del ejercicio en curso, la 

Plática “Redes sociales y Cultura de paz”, la Gestión del buzón digital en la página 

institucional, la Conferencia, sistema Anticorrupción, cultura de la denuncia; la 

traducción del formato de quejas y denuncias en lengua maya, el taller “Lo que no 

se dice, no se sabe”,  Segunda Sesión Ordinaria del Comité de ética, integridad y 

Prevención de Conflictos de Interés de la Universidad, se reportan como 

actividades concluidas. 

En cuestión de las actividades programadas denominadas como la gestión e 

instalación de los letreros para los buzones instalados en la Universidad y las 

infografías o presentaciones interactivas para la publicidad del Comité de Ética, 

integridad y Prevención de Conflictos de Interés de la Universidad de Oriente, se 

reportan en proceso. 

 

 



 

Quejas y denuncias. 

Durante el periodo que se reporta se han recibido dos quejas, la primera con folio: 

CEPCI/002/2023 no fue admitida, debido a que no presentaba una falta de 

integridad, de igual manera, no se admitió por falta de elementos, la segunda 

queja con folio CEPCI/003/2023 fue admitida pero se encuentra en proceso, por 

ende, no se han emitido recomendaciones por la institución en materia de ética e 

integridad pública, por lo mismo solo se han tenido sesiones de trabajo para el 

análisis de la queja en cuestión. 

III. Segunda Sesión Ordinaria del Comité. 

La Segunda Sesión Ordinaria correspondiente al ejercicio 2023 se efectuó el día 

27 de Junio de 2023. 

IV. Evidencias Fotografías. 

Plática “Redes Sociales y Cultura de Paz” 

 

 

 

 

 

 



 

Buzón digital de quejas y denuncias en la página institucional. 

 

Conferencia Cultura de la denuncia. 

 

 



 

Traducción del formato de quejas y denuncias en lengua maya. 

Actualmente se encuentra en proceso de adaptación para que el formato se 

encuentre en los dos idiomas (español y maya). 

 

 

Taller “Lo que no se dice, no se sabe”, se sustituyó por el Taller “Inclusión, 

Igualdad y Respeto” 

 



 

     

 

 

 

 

 

 

Segunda Sesión Ordinaria del Comité. 

 

 

 

 

 

 



 

Infografías para la publicidad del Comité. 

Se presenta la primera infografía para la publicidad del Comité de Ética, integridad 

y Prevención de Conflictos de Interés de la Universidad de Oriente. 

 

 


