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Acuerdo XXX XXX/2026 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de
subsidios o ayudas denominado Agentes de Transformacion.

Carla Margarita Couoh Cuevas, Secretaria de las Juventudes, con fundamento en los articulos
27, fraccion XVII, del Cédigo de la Administraciéon Publica de Yucatan; 11, apartado B,

fracciones Il y XI del Reglamento del Cédigo de la Administracion Pablica; y 133y 135 de la
Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de % y

Considerando: %

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexi@tablece, en su articulo 1,
parrafo primero, que todas las personas gozaran de los dere umanos reconocidos tanto
en la constitucion y en los tratados internacionales de el Estado mexicano sea parte,
asi como de las garantias para su proteccion, cuyo-ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciope

ue dicha carta magna establece.

Que la Constitucion Politica del Estado de Yuc establege, ensuarticulo 1, parrafo décimo,
que el Estado promovera el desarrollo in e las’personas jovenes a través de la
implementaciéon de politicas publicas ¢ que multidisciplinario que propicie su
inclusion en los ambitos politico, social, noémicoy cultural.

Que la Ley de Juventud del Estado de-Yucatawestablece, en su articulo 1, fracciones | y lll, que

tiene por objeto promover la for

fisico, psicologico, social y culturalasi"cgmo su vinculacién y participacién activa en la vida
nacional, social, econdmica y@ ica; onocer los derechos y sefalar los deberes que
corresponden a los jovenes.

Que la referida ley esta su articulo 79, fracciones | y I1, que las politicas de atencién
integral a joévenes en situacion de vulnerabilidad deberan orientarse a implementar
programas que de
asistencia para la aten

onde sus necesidades basicas conforme a sus requerimientos.

Que el Plan esarrollo Renacimiento Maya 2024-2030 en la directriz 2 “Bienestar
Social para la Sdfud de Todas y Todos”, establece la vertiente de 2.8 “Jovenes motor del
cambio”, cuyo objetivo estratégico es 2.8.2 “Incrementar los espacios de desarrollo, formacion
y creacion interculturales que fortalezcan el tejido de la sociedad yucateca, cuenta con el
objetivo especifico el cual es 2.8.2.1. “Impulsar espacios de formacion que fortalezcan las
habilidades de las juventudes”, entre sus lineas de accidn para cumplir con este objetivo, se
encuentra 2.8.2.1.5. “Coordinar acciones de alto valor social, para fortalecer el sentido de

pertenenciay amor a su comunidad”.
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Que el Programa de Mediano Plazo "Juventudes”, mediante la politica publica “Participacion
juvenil en redes comunitarias, cultura y transformacion social “, que contempla prioridad de
desarrollo " Vida plena, cultural y diversa para las juventudes”, y a través del objetivo “Crear
programas de voluntariado para la conservacion y promocion del patrimonio cultural y de la
lengua maya” y la estrategia “Conformar una red estatal de jévenes creadores que difundan,
articulen y desarrollen proyectos en sus comunidades”.

programa presupuestario 679, Fortalecimiento de Habilid
como proposito que “Jovenes de 12 a 29 afios, residentes &
social de sus comunidades mediante su participacion a
parte de sus componentes el Programa de subsidios o as)Agentes de Transformacion.

objetividad y transparencia, todos los subsid
especie estaran sujetos a reglas de operaci

, en su articulo 135, parrafo primero, que las
séran responsables de emitir, previo a su
de los programas que inicien su operacién en el

Acuerdo XXX XXX/20XX por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa de
Subsidios o ayudas denominado Agentes de Transformacion

Articulo Unico. Se emiten las Reglas de Operacion del Programa de subsidios o ayudas
denominado Agentes de Transformacion.
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Reglas de Operacion del Programa de subsidios o ayudas denominado Agentes de
Transformacion

Capitulo|
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto @

Estas reglas de operacion tienen por objeto establecer Iasiones que regulen el
Programa de Subsidios o ayudas Agentes de Transformacié

Articulo 2. Objetivo del programa de subsidios o ayuda

El programa de subsidios o ayudas denominado Age t nsformacioén, que forma parte
del programa presupuestario 679, Fortalecimien oAc habilidades en las juventudes, tiene
como objeto contribuir a que los jovenes de 12 aesidentes en Yucatan, fortalecen el

tejido social de sus comunidades mediante su ticipac activay colaborativa.

Se contribuira a lo anterior, a través de la de apoyos econdmicos para Agentes de
Transformacién Modalidad Formador, dirigida a personas fisicas de 22 a 29 aios, con
formacién profesional, experiencia com aria y vocacion social, residentes del estado de

beneficidentro de Agentes de Transformacion en las modalidades: Formador y
Coordinador.

Ill.  Comité Técnico: El 6rgano colegiado interno de la Secretaria de las Juventudes
encargado de analizar, evaluar, dictaminar y resolver sobre la seleccion de las personas
beneficiarias del programa, asi como de conocer y resolver las situaciones no previstas
en las presentes reglas de operacion.
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IV.  Coordinador: Personas residentes del estado de Yucatan, de 18 a 29 aios con vocacion
social y de servicio, encargados de disefar y ejecutar proyectos comunitarios en
beneficios de localidades del Estado y de las juventudes yucatecas.

V. Diagnéstico comunitario: Proceso participativo de identificacién, andlisis y priorizaciéon
de necesidades, problematicas, recursosy condiciones sociales
la perspectiva de sus propios habitantes, con el fin de disefa
pertinentes.

VI. Direccion: la Direccion de Enlaces Territoriales de la See las Juventudes.
VII.

las personas solicitantes para acreditar el cumplimiento det6s requisitos de elegibilidad

Expediente administrativo: El conjunto de documen ‘Q e in !ormacién presentados por
y ser consideradas en el proceso de seleccién del programa.

\/

Formador: Personas residentes del estado de Y uc de 22 a 29 anos, con formacioén
profesional, experiencia comunitaria y vocacion social, responsables de disefiar
programas de capacitacion y guiar a los
comunitarios en beneficio de localidades d

VIIL.

IX.  Procesos formativos: Conjunto de act
orientadas al desarrollo de conoci
juventudes mediante el intercam

s sistematicas de ensefanza-aprendizaje
bilidades, capacidades y actitudes en las
e saberesy la reflexion critica sobre su entorno.

X.  Programa: Programa de Subsidios o das “Agentes de Transformacion”.

Xl.  Trabajo interdisciplinario; de colaboraciéon entre personas de distintas
disciplinas, perfiles o dreas deeonocimiento para el andlisis integral de problematicas y
la implementacién coor; de asgiones comunitarias.

riad

XIl.  Secretaria: Secr ventudes de Yucatan.

Articulo 4. Programa de sub s 0 ayudas

El programa sera ej oyor la Secretariay comprendera lo siguiente:

. Programade Componentes -
Dependencia o Programa & " P Subsidio o
. . Subsidios o del programa
entidad Presupuestario . ayuda
ayudas presupuestario
679 Apoyos
Fortalecimiento Apoyos econémicos
Secretariade ! Agentes de p’ y . !
delas ., econémicos para Agentes
las Juventudes . Transformacion
Habilidades en entregados de
las Juventudes Transformacion
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Modalidad
Formador

Apoyos
econémicos
para Agentes
de
Transformacion
Modalidad
Coordinador

(I
@ 5@

Articulo 5. Poblacion objetivo

Podran acceder a los beneficios del program

Personas fisicas de 22 a 29 afos, con
formacién profesional, experiencia
comunitariay vocacién social,

Apoyos econdmicos lidad residentes del estado de Yucatan.
entregados Apoyosecondmicos para - -
v7 M’Ee/séde P Personas fisicas de 18 a 29 anos, con
.. vocacion social y de servicio,
sformacion

residentes del estado de Yucatan.

[(\\\Modalidad Coordinador

N4
Articulo 6. Cobertura

El programaa raél territorio del Estado de Yucatan.

Articulo 7. Aplicacién

El programa se aplicara de manera anual, conforme a lo establecido en estas reglas de
operacién. El Gobierno del estado determinara los recursos para su implementacion, la cual
sera gradual, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria y la naturaleza especifica de
cada subsidio o ayuda.
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Capitulo/l
Disposiciones especificas

Seccion primera
Apoyos econdmicos para Agentes de Transformacion
Modalidad: Formador

Articulo 8. Descripcion %
Los apoyos econémicos para Agentes de Transformacién idadFormador consisten en

i
laentrega de apoyos monetarios a personas fisicas de 22 a 29afios/¢con formacién profesional,
experiencia comunitaria y vocacion social, con residencia-co bable en Yucatan, que son

responsables de disenar programas de capacitacié r a los coordinadores en el
desarrollo de proyectos comunitarios en beneficio de_localidades del Estado y de las
juventudes yucatecas.

Articulo 9. Requisitos para ser beneficiario

Las personas que deseen ser beneficia 'a |rograma, para la modalidad Formador,

1) Tener entre 22y 29 anos al moment
2) Ser profesionista titulado;

3) Residirenel Estadode

4) No ser persona

juventudes.
Articulo 10.D

Las personas qué deseen ser beneficiarias del programa deberan entregar la siguiente
documentacion:

1) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).
2) Copiasimple del titulo profesional o de la cédula profesional.
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3) Copia de identificacion oficial con fotografia vigente. Los documentos de
identificacion con validez son: credencial para votar, pasaporte vigente, cédula
profesional o cartilla militar.

4) Comprobante domiciliario del solicitante con una fecha de emision no mayor a sesenta
dias, al momento de realizar la solicitud. Se considerardan como comprobantes los
recibos de pago de los servicios de luz, agua, internet o teléf

5) Constancia de situacion fiscal o cédula de identificacion fis se identifique el

domicilio fiscal, la actividad econémica y régimen.

6) Curriculo Vital detallado. El documento debera estar en experiencia social,
donde se especifiquen roles desempefnaos en proye colectivos.

7) Dos cartas de recomendacién. Las cartas de recom@ deberan ser emitidas por

autoridades locales, organizaciones civiles, co;: E:;vo ;0 personal de instituciones

educativas con los que el aspirante haya trabaj previamente, que den fe de su trato
ético, liderazgo, vocacion de servicio y habilj borativas.

8) Carta de motivos con extensién maxima cuartilla donde el aspirante explique
su vision sobre la transformacion soci atan y su interés particular en el

programa.
9) Evidencia documental y/o fotogra’fice valide la participacién de la persona en
trabajos comunitarios enun periodo dealménos 1 aio previos alafecha de la solicitud.
10) Original de la Carta Compromi nexo ).
11) Original de la Carta de manifestac no conflicto de interés (Anexo Il).
12) Plan de trabajo (Anexo Ill).

13) Copia de la caratula del
Formador, en caso de apli

cuenta del Agente de Transformacién Modalidad

Articulo 11. Criterios desele

Cuando los recursos dea este subsidio o ayuda sean insuficientes para atender la
totalidad de las solig gque cumplan con los requisitos documentales, la Secretaria, a
través del Comité Té éalizara la seleccion de las personas beneficiarias con base en un
sistema de puntaje acumulable de hasta 100 puntos, integrado por los siguientes criterios

generales d .

Criterio Puntaje
I.Calidady viabilidad técnica del Plan de Trabajo propuesto (Anexo lll). 45 puntos

Evaluaciéon cuantitativa de la propuesta de intervencion comunitaria que
califica la coherencia metodoldgica (objetivos y cronograma), la pertinencia
social y el disefio pedagégico de los talleres.
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Criterio Puntaje
Il. Experiencia comunitaria y de coordinacién social. 30 puntos

Valoracién de la trayectoria de la persona aspirante en el despliegue de
proyectos sociales, conduccion de grupos o participacion en actividades de

atencion comunitaria. Se verificard estrictamente a través del andlisi |
Expediente Administrativo. %

I11. Situacién de ocupacién laboral. 15 puntos

Criterio de priorizacién para jovenes sin empleo formal al mome

postulacidn. Se valida bajo el principio de buena fe a través d@raaon

expresa del aspirante en la Carta Compromiso (Anexo I).

IV. Pertenencia institucional regional. &Cé:? 10 puntos
Solicitantes que acrediten ser egresados de alguna institu e educacion

superior localizada en el estado de Yucatdn.

100 puntos

Articulo 12. Descripcion de los apoyos

El programa incluye el otorgamiento del
00/100 M.N.) por persona Agente d
meses.

ansformacion modalidad Formador hasta por 8
Articulo 13. Cantidad o mont

El monto o cantidad maxima.de apoyo que se otorgara por persona Agente de Transformacién
modalidad Formador sera de a $80,000.00 (son ochenta mil pesos 00/100 M.N), dividido

en 8 meses, por convao

Articulo 14. Convocato

La Secretari a la disponibilidad presupuestaria, publicard la convocatoria del
Programa hasta&n dos ocasiones por ano, en su sitio web https://juventudes.yucatan.gob.mx.
La primera convogatoria debera emitirse amas tardar durante el primer semestre del ejercicio
fiscal correspondiente y, en su caso, la segunda convocatoria deberd publicarse antes de
concluir el tercer trimestre del mismo ejercicio, y contendra al menos los siguientes aspectos:

l. Lugar, fechay hora en los que se llevara a cabo la ejecucién del programa.


https://juventudes.yucatan.gob.mx/
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Il Requisitos y tramites que deberan cumplir las personas interesadas en ser
beneficiarios.

I1l.  Indicacion de los apoyos que seran entregados.
IV. Criterios de seleccion para ser beneficiario.
V.  Coberturadel programa.

VI. Plazos deinscripciony resolucion de los beneficiarias

VII. Descripcion general del programay el procedimientoparaacceder a él.

VIIl. Demas informacién que determine la Secretaria.

Articulo 15. Procedimiento

La entrega de los apoyos se ajustara al siguiente proged o}

eb https://juventudes.yucatan.gob.mx
las de operacion.
apoyo correspondiente deberan

La Secretaria publicard la convocatoriaensus

inistrativo respectivo con la documentacién de las
omité Técnico para su evaluacién en un plazo no

plazo no mayor a 10 habiles, y emitira la resolucién correspondiente.
En caso de ser seleccio como Agentes de Transformacién Modalidad Formador por
el Comité Técnicg ecretaria, a través de la Direccién, notificara via telefénica o por

entregada. Transcurrido dicho periodo sin que se haya efectuado el retiro, la Secretaria
estara facultada para proceder con la eliminacién de dicha documentacion.

Las personas que resulten seleccionadas como Agentes de Transformacion modalidad
Formador recibiran el apoyo econdmico de manera mensual mediante cheque o
transferencia bancaria, conforme a las fechas y mecanismos que determine la Secretaria.
En caso de transferencia bancaria, la persona beneficiaria debera proporcionar la
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documentacion de la cuenta correspondiente. La recepcion del apoyo se acreditara

mediante la firma del recibo correspondiente (Anexo V).

Seccion segunda
Apoyos econdmicos para Agentes de Transformacion

Modalidad: Coordinador @
Articulo 16. Descripcion

Los apoyos econdmicos para Agentes de Transformacién Iidat\tl’C‘>oordinador consisten
en la entrega de apoyos monetarios a personas fisicas 18 3 29 anos, con residencia
u

comprobable en Yucatan, encargadas de disenar y
beneficio de localidades del Estado y de las juventudes técas.

Articulo 17. Requisitos para ser beneficiario

royectos comunitarios en

Las personas que deseen ser beneficiarias del_programa, para la modalidad Coordinador,

deberan cumplir con los siguientes requisito

1. Tenerentre 18y 29 anos.

2. Residir enel Estado de Yucatan.

3. No ser beneficiario de ning %
municipales en el afio fisca

Articulo 18. Documentacion @

grama de apoyos o subsidios federales, estatales y

Las personas que dese eneficiarias del programa deberan entregar la siguiente

documentacion:

1) Clave Unic tro de Poblacion (CURP).

2) Copia de identificacion oficial con fotografia vigente. Los documentos de

profesi K cartilla militar.

con validez son: credencial para votar, pasaporte vigente, cédula

3) Comprobante domiciliario del solicitante con una fecha de emisién no mayor a sesenta
dias, al momento de realizar la solicitud. Se consideraran como comprobantes los

recibos de pago de los servicios de luz, agua, internet o teléfono.

4) Constancia de situacion fiscal o cédula de identificacion fiscal donde se identifique el

domicilio fiscal, la actividad econémica y régimen.
5) Original de la Carta Compromiso (Anexo ).
6) Original de la Carta de manifestacion de no conflicto de interés (Anexo ).

10
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7) Original del Formato de experiencia académica, social y profesional (Anexo IV).

8) Evidenciadocumental y/o fotografica donde se valide la participaciéon de la persona en
proyectos comunitarios en un periodo de al menos 1 ano.

9) Copia de la caratula del estado de cuenta del Agente de Transformacion Modalidad
Coordinador, en caso de que el pago se realice mediante transferencia bancaria.

Articulo 19. Criterios de seleccion @

Cuando los recursos destinados a este subsidio o ayuda sea
totalidad de las solicitudes que cumplan con los requisito
través del Comité Técnico, realizara la seleccién de las pers
sistema de puntaje acumulable de hasta 100 puntos, integra

generales de priorizacién: %
. Territorialidad y Marginacion. w 40 puntos
Personas aspirantes que acrediten habitar en u'pio n alto o muy alto

idientes para atender la
documentales, la Secretaria, a
as beneficiarias con base en un
por los siguientes criterios

do

Criterio Puntaje

grado de marginacion, de conformidad con los\ino oficiales emitidos por el
organismo competente. /Q

Il. Experiencia comunitaria y de colaboracién juvenil. 35 puntos

Este criterio serd valorado media )
evidencia documental o fotr

administrativo, acreditando iri
actividades afines. @

I11. Situacién de ocupacié laboral! 25 puntos

nte [asconsistencia del Anexo IV vy la
presentada en el expediente

e un ano de participaciéon en

Cuando las personas aspi declaren no encontrarse laborando al
momento de la solicit gl se comprobard mediante la firma de la Carta

Compromiso (Anex
Total 100 puntos

En caso de emt en los puntajes finales, el Comité Técnico resolverd con criterios de

equidad de género, representatividad municipal y priorizacion a las solicitudes registradas
cronolégicamente en primer término.

Articulo 20. Descripcion de los apoyos

11
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El programa incluye el otorgamiento de un apoyo mensual de $8,000.00 (son ocho mil pesos
00/100 M.N.) por persona Agente de Transformacion modalidad Coordinador hasta por 8
meses.

Articulo 21. Cantidad o monto maximo

El monto o cantidad maxima del apoyo que se otorgara por bio serd de hasta

$64,000.00 (son sesenta y cuatro mil pesos 00/100 M. ividide”en 8 meses, por
convocatoria.

Articulo 22. Convocatoria @

La Secretaria, sujeta a la disponibilidad presupues ', publicard la convocatoria del
Programa hasta en dos ocasiones por ano, en su sitioweh https.//juventudes.yucatan.gob.mx.
La primera convocatoria deberd emitirse amas tar urante el primer semestre del ejercicio
fiscal correspondiente y, en su caso, la segunda ocatoria debera publicarse antes de
concluir el tercer trimestre del mismo ejercici ontendra al menos los siguientes aspectos:

I.  Lugar,fechayhoraenlosquesell vo la ejecucion del programa.

Il.  Requisitos y tramites que deberan cumplir las personas interesadas en ser
beneficiarios.

I1l.  Indicacién de los apoyos qu an entregados.
IV.  Criterios de seleccién par ficiario.
V. Coberturadel programa.
VI.  Plazos deinscripcién lucid los beneficiarios.
VII.  Descripcién general d amay el procedimiento para acceder a él.

VIII. Demas informace ermine la Secretaria.

Articulo 23. Procedin

La entrega de los apo gajustard al siguiente procedimiento:

1. La publicara la convocatoria en su sitio web
https://luWWentudes.yucatan.gob.mx en términos de lo senalado en el articulo 22 de

estas reg&/sfde operacion.

2. Las personas interesadas que deseen obtener el apoyo correspondiente deberdn
presentar la documentacion requerida en el articulo 18 de estas reglas de operacién
dentro de los plazos establecidos en la convocatoria.

3. Encasode queladocumentacién presente errores, se rechazarael tramiteyla persona
interesada podra volver a solicitar el apoyo dentro de la vigencia de la convocatoria.

12
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La Secretaria creara el expediente administrativo respectivo con la documentaciéon de
las solicitudes completas, y lo turnard al Comité Técnico para su evaluaciéon en un plazo
no mayor a 10 dias habiles.

El Comité Técnico evaluari las solicitudes que sean puestas a su disposicion, dentro de
un plazo de 10 dias habiles, y emitira la resolucion correspondiente.

En caso de ser seleccionados como Agentes de Tr3 naciéon Modalidad
Coordinador por el Comité Técnico, la Secretaria notificara % pnica o por correo

guientes.

se le notificara dicha
situacion mediante comunicacién telefénica o corre ctroénico dentro de los 5 dias

habiles siguientes a la resolucion del Comité Téc espondiente. A partir de
dicha notificacion, dispondra de un plazo d dias habiles para retirar la

documentacién entregada. Transcurrido dich iodo sin que se haya efectuado el
retiro, la Secretaria estara facultada paralpr con la eliminacién de dicha
documentacioén.

Las personas que resulten seleccionadas ntes de Transformacién modalidad

Coordinador recibiran el apoyo eco o de manera mensual mediante cheque o
transferencia bancaria, conforme
Secretaria. En caso de transferencis ncaria, la persona beneficiaria deberd

proporcionar la documentacién/dela cuenta correspondiente. La recepcion del apoyo

Las personas beneficiarias n los siguientes derechos:
. Acceder al (o) idon contenida en la convocatoria y en este Acuerdo, asi como
sobre los avan esultados de su solicitud.
. i trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin

VI.

en la mateyia.

Solicitar y recibir gratuitamente informacién acerca del programa.
Presentar el recurso de queja o denuncia ante las autoridades competentes.
Las demas que establezcan las disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 25. Obligaciones de los beneficiarios

13



»

¢« YUCATAN

(¢

COBIEANG DEL ESTADO | 2024 = 2030

Las personas beneficiarias tendran las siguientes obligaciones:

I.  Utilizar el apoyo recibido exclusivamente para los fines vinculados al programa y
cumplir con las actividades y responsabilidades establecidas por la Secretaria.

Il.  Proporcionar de manera oportuna, veraz y transparente la informacién vy
documentacion que solicite la Secretaria respecto del apoyo doydeldesarrollo
de las actividades derivadas del programa.

. Aceptar, permitir y atender las visitas de supervision{ ins 16n, verificacion y
seguimiento que realice la Secretaria, con el fin de corro el cumplimiento de las

IV.  Cumplir con los términos, mecanismos y disposicio ablecidos en estas reglas de
operaciény en la convocatoria correspondiente

Articulo 26. Sanciones de los beneficiarios

Encaso de que la Secretaria o cualquier per: tectéel incumplimiento de alguna de las
disposiciones previstas en el articulo anter e algln otro articulo de estas reglas de
operacion por parte de las personas bi !ficiarias, les serd suspendido el apoyo solicitado

en forma temporal hasta por el térm de un ano y le aplicaran las disposiciones
correspondientes aun actode corr? ién cédmetido por un particular, en términos de la Ley

de Desarrollo Social del Estado dé

En caso de haber obtenidoy tado
apoyo serasuspendido enfo nitivay las personas beneficiarias tendran que realizar
la devolucion en los mi términos en que lo recibieron, conforme a lo dispuesto por la
Ley de Desarrollo Social dode Yucatan.

El procedimiento sancien io aque se refiere este articulo sera desarrollado en términos de
la Ley de Actos y Proc entos Administrativos del Estado de Yucatan.

Capitulo IV
Seccion primera
Participantes

Articulo 27. Instancia ejecutora
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La Secretaria sera la instancia encargada de la ejecucion del programa vy, para tal efecto,
estableceralos mecanismos de coordinacion necesarios para su planeacion, presupuestacion,
organizacion, ejecucion y evaluacion.

La Secretaria, a través de la Direccidn, en su caracter de Instancia Ejecutora del programa
tendra las siguientes atribuciones:

I.  Coordinar laintegracién del presupuesto del progra
Il.  Ejecutar el programa, recibir y verificar las soli vy la documentacién
presentada por las personas solicitantes.
Ill.  Elaborary publicar la convocatoria, previa autori

el comité técnico.

IV. Integrary resguardar los expedientes de las p 3 icitantes del programa.
V.  Turnar al comité técnico los expedientes a ev para la selecciéon de las personas
beneficiarias del programa.

VI.  Entregar los apoyos aprobados a las personas beneficiarias del programa.
VII.  Coordinar las acciones referentes ala y logistica del programa.
VIIl.  Supervisar la entregay aplicacién adec apoyos otorgados.
IX.  Atendery proporcionar informaci » el programa a las personas interesadas
en acceder al apoyo.
X.  En caso de ser necesario, apoyarse de los titulares de las Instancias municipales
para poder llevar a cabounam cion.

XI. almente, el padrén de beneficiarios del programa, en
ble en materia de transparencia y acceso a la
XIl. ma para su seguimiento y evaluacién y difundir

Seccidn segunda
Co nico del programa Agentes de Transformacion

Articulo 28. Objeto

El Comité Téc
imparcialidad y
programa, de con

programa Agentes de Transformacion, tiene por objeto garantizar la
parencia en la seleccién de las personas que deban ser beneficiarias del
rmidad con estas reglas de operacién.

Articulo 29. Integracion

El comité técnico estara integrado por:

15
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I.  Lapersona titular dela Secretaria, quien ocupara la presidencia, y contara con voto de
calidad en caso de empate.
Il.  Lapersona titular dela Direccidon de Enlaces Territoriales, quien ocupara la secretaria
técnica.
Ill.  Lapersona titular de la Direccién de Comunicacion, quien sera vocal.
IV.  Lapersona titular de la Direccién de Desarrollo Integral, qui
V. Lapersona titular de la Direccion de Finanzas, quien sera vo
VI.  Lapersona titular de la Direccién Juridica, quien sera

)

Las personas integrantes del comité técnico tendran derecho avo to.

Los cargos de las personas integrantes del comité técnico se
tanto, quienes los ocupen no recibiran retribucion algu rsu

caracter honorifico, por lo
desempeno.

El Comité Técnico podrd invitar a sus sesiones a asgsor nicos o especialistas cuando la
naturaleza de los asuntos a tratar asi lo requigra, \guienes participaran Unicamente con
derecho avoz.

Las personas integrantes titulares deberan por-escrito a sus respectivos suplentes
paracubrir sus ausencias; en el caso de la Pxesid ,lasuplenciarecaeraen lapersonatitular

los suplentes deberan contar con el ra
mismas facultades y obligaciones es

V.
V.
VI.  Vigilar el
operacion.
VII.  Interpretar las disposiciones de las reglas de operacion para la ejecucioén efectiva del
programa.
VIIl.  Resolver los casos no previstos en estas reglas de operacién, en el ambito de su

competencia.

16



»

¢« YUCATAN

(¢

COBIEANG DEL ESTADO | 2024 = 2030

Articulos 31. Sesiones

Una vez instalado el comité, se sesionard de manera ordinaria de conformidad con lo
establecido en el calendario de sesiones, mismas que podran ser de forma presencial, virtual o
hibridas segln las circunstancias de tiempo y lugar de la convocatoria, y de manera
extraordinaria, cuando la persona que ocupe la presidencia lo considere hecesario o lo solicite

la mayoria simple de sus integrantes. \

Las sesiones del comité técnico seran validas con la asistencia delamayoria de sus integrantes
y de la persona que ocupe la presidencia. Los acuerdos se to An por-e€l voto de la mayoria de
losintegrantes que asistan ala sesion de que se trate. En caso.de enipate, la persona que ocupe

la presidencia tendra voto de calidad.

Cuando, por falta de cuérum, alguna sesién del Comité
establecida, la persona que ocupe la presidencia,
técnica, emitira una segunda convocatoria para
los integrantes que asistan y no podra efectuarse
veinticuatro horas a partir de la emision de di onvo

opuedacelebrarse enlafecha
condtcto de quien ejerza la secretaria
acion. La sesién se llevara a cabo con
o hasta transcurridas al menos
ria.

Articulo 32. Facultades y obligaciones persona que ocupa la presidencia

I.  Presidir las reuniones del comi

Il.  Someter a consideraciony 4
I1l.  Determinar la celebraciéf
IV.  Requerir alosintegra

été oy moderar los debates.

cién del comité técnico el calendario de sesiones.
ones extraordinarias.

¢ técnico cualquier informacion que sea necesaria

para el desarrollo de I es.

V. Presentar las pr acuerdo con la consideracion y votacién de las personas
integrantes deI nico.

VI.  Promovery vig el cumpllmlento de los acuerdos adoptados por el comité técnico,

de conformi
VII. Presentar los’in

s plazos establecidos y las responsabilidades asignadas.
renes de evaluacién y seguimiento del programa.

Articulo 33. y obligaciones de la persona que ocupe la secretaria técnica
La persona que ocype la secretaria técnica tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.  Apoyar a la persona que ocupe la presidencia en el desarrollo de las sesiones del
comité técnico.
Il.  Elaborar el orden del dia, por instrucciéon de la persona que ocupe la presidencia.
Ill.  Convocar a las sesiones del comité técnico, por instruccién de la persona que ocupe la
presidencia.

17
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IV.  Verificar la existencia de cuérum.
V.  Verificar las votaciones que se emitan en las sesiones del comité técnico.

VI.  Dar seguimiento a los acuerdos del comité técnico e informar a la persona que ocupe
la presidencia sobre su avance y cumplimiento.
VII.  Informar al comité técnico sobre el cumplimiento de sus acuerdos.
VIII. Realizar, recabar las firmas de las personas asistentes a la sg5i6 archivar las actas
de las sesiones del comité técnico. \

IX. Expedir constancias y certificaciones sobre la doc ntacié
archivos.

X.  Rendir alapersona que ocupe la presidencia los info s de seguimiento y evaluacién
del programa.

que obre en sus

Articulo 34. Facultades y obligaciones de las persona egrantes

Las personas integrantes del comité técnico tend siguientes facultades y obligaciones:

sesiones.
Ill.  Proponery promover acuerdos prientados al logro de los objetivos del comité técnico
y del programa.

IV.  Suscribir las actas de las sesio del¢omité técnico.

<CapituloV
nto y evaluacion

Articulo 35. Seguimient

El seguimiento del pr ma de subsidios o ayudas se llevara a cabo de manera trimestral y
serd responsabilida ancia ejecutora.

El seguimiento_del programa de subsidios o ayudas se realizara a través de los indicadores
publicados en de Indicadores para Resultados (MIR) conforme a las disposiciones
legales y nor a aplicables. Las instancias ejecutoras deberan generar informacién

estadistica que seg Gtil para realizar un informe de resultados con base en los siguientes
indicadores:

18
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Apoyos (B/C) * 100=
econémicos para Q rcentaje de
Agentes de oyos

Transformacion econémicos
679 Modalidad . entregados
Po taje

. r a
Fortalecimiento Formador Apoyos J
- (%)
delas econdémicos B: Total de Apoyos
. Apoyos ec 0s L.
Habilidades en .. entregados econdémicos
econdmicos para tregados

las Juventudes entregados

Agentes de

TransformaCIon C: Total de Apoyos

Modalidad Smi

' econdémicos
Coordinador autorizados

Articulo 36. Evaluacion

La evaluaciéndel programa estard a cargode laSecretaria Técnica de Planeaciony Evaluacion,
y se realizara conforme a las disposi

Articulo 37. Publicacion de informe

La instancia ejecutora debera r anualmente, en su sitio web, los resultados obtenidos
del seguimiento de los i dores y de la evaluacién del programa, en su caso, asi como el

padrén de beneficiarios co ndiente, en términos de la legislacion aplicable.
Capitulo VI
Disposiciones complementarias
Articulo 38. del programa

En la papeleria, paques y publicidad del programa, deberd mencionarse que este es
gratuito, asi como incluir la leyenda siguiente “Este programa es de caracter publico, no es
patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
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indebido de los recursos de este programa sera denunciado y sancionado de acuerdo con la
ley aplicable y ante la autoridad competente.”

Articulo 39. Auditoria

La Secretaria Anticorrupciéony Buen Gobiernoseraladependenciae a de lasfunciones
de auditoria del programa, de conformidad con las facultades y procedimientos establecidos
en las disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 40. Denuncias
) dadano podra optar entre

i®n y Buen Gobierno o el 6rgano
de control interno de la Secretaria o las entidades fisgal is que correspondan, quienes la

pueda presentar quejas y denuncias por inc entode las obligaciones de los servidores
publicos ante la Secretaria Anticorrupciony Buen-Gobierno o el drgano de control interno de
lainstancia ejecutora.

Independientemente de lo anterio apeleria del programa debera incluirse una
direccién y un nimero telefénico de\cualquier ciudadano pueda solicitar informacion

Las quejas o denuncias eran tener datos o indicios suficientes y las circunstancias de

tiempo, modo y lugar qu itan advertir la probable responsabilidad del servidor publico.

No se consideraran es los escritos que tengan por objeto dirimir la resolucion del
des;¢

tramite de las solicitd a resolucion les corresponda determinar a la propia Secretaria o
las instancias jurisds competentes en términos de lo dispuesto en la Ley de Actos y
Procedimien dministrativos del Estado de Yucatan o las demas disposiciones legales que
regulan los mpugnacion; en estos casos la autoridad que tenga conocimiento se
limitard a orientdf al ciudadano sobre la autoridad competente que deba conocer del asunto.

Y

Articulo 41. Responsabilidades de los servidores publicos

Los servidores publicos que incumplan con las disposiciones de estas reglas de operacién
seran sancionados conforme a la legislacién en materia de responsabilidades administrativas,
con independencia de las responsabilidades penales en que puedan incurrir.
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Articulos transitorios
Primero. Entrada en vigor
Este acuerdo entrard en vigor el X de XXXX de 2026, previa publicacién en el Diario Oficial del

Estado. @
Segundo. Vigencia %

Este acuerdo estara vigente hasta el 30 de septiembre de 2030.

Se expide este acuerdo en lasede de la Secretaria de las Juventudes en Mérida, a (dia) de (mes)
(afo).

—\
CarlaMargarita (ﬁ%vas
Secretaria d@en es
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Anexo |. Carta compromiso

RENACIMIEN

YUCATAN SEIUVEY

GOBIERNO DEL ESTADO | 2024 - 2030 P

CARTA COMPROMISO O
Mérida, Yucatdma _z»_ dex de

Yo, del municipb@ de
_____ afnos y mediante la presente: p

En caso de ser aceptado como beneficiario del programa Agentes de Transformacion:

Y

1. Cumplir de manera puntual y responsable con todas las actividades-tapeas y capacitaciones asignadas en el
marco del programa. A

1. Participar activamente en las acciones de transformaf&n comunitaria juvenil promovidas por la Secretaria.

11 Actuar con ética, respeto, compromiso y responsabjilidad durante todo el periodo de mi participacion.

V. Utilizar correctamente y con responsabilidad los réechrdeL rograma, para los fines establecidos en los
objetivos de este.

\Y A

ME COMPROMETO A:

ACEPTO QUE:

1. La Secretaria realizara visitas, seguimi y auditorias para verificar el cumplimiento de mis actividades
como Agente de Transformacion.

1. La Secretaria podra hacer uso de ma onios, fotografias y evidencias de las actividades realizadas
para fines de difusion institucional, siemprésque/se respeten mis derechos y dignidad como persona.

1L En caso de incumplimiento d?ﬁﬁbﬁ- aciories como beneficiario, la Secretaria podra aplicar las medidas
correspondientes, incluida la %' 3n y\revocacion de mi participacion en el programa indefinidamente.

V. Este programa no constitu inguna relacion laboral entre mi persona y la Secretaria de las Juventudes.

MANIFIESTO BAJO PROT!

E DE IR\V;I{DAD QUE:

de Juventudes\del Gobierno del Estado de Yucatan.
VI. He leido, comprendo epto los términos, lineamientos v criterios establecidos en la convocatoria y en esta
Carta Compromiso.
VII Cumplo ¢ @%ﬂos establecidos por el programa y que la documentacion que he entregado es veridica,
iza

6&@&/7

V. Tengo verdadgy erésen participar en el programa de Agentes de Transformacién operado por la Secretaria

ATENTAMENTE

Nombre y firma del solicitante

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
La Scerctaria de las Juventudes de Yucatan (SEJUVEY ), con domicilio en calle 64 nimero 460 entre calles 53 y 53, Parque Santa Lucia, Colonia Centro, C.P. 97000, cs responsable del tratamicnte de los datos personales
que proporcione, conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales. Los datos recabados seran usados para la gestion de programas sociales y podran ser transferidos a autoridades y organismos del gobiemno. Puede
cjercer sus derechos ARCO en la Plataforma Nacional de Transparencia, por correo a solicitudes.sjy@ yucatan.gob mx o en nuestras oficinas.
Para solicitar informacion respecto de las opciones que tiene para denunciar o hechos que gan las de este acuerdo puede comunicarse & la Secretaria de las Juventudes de Yucatin
(SEJUVEY), con domicilio en calle 64 nimero 460 entre calles 53 y 35, Parque Santa Lucia, Colonia Centro, C.F. 97000, 0 al teléfono +52 (9949) 9238610 ext. 217.
*“Este programa es de carécier piblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuesios que pagan todos los contribuyenics. Estd prohibido cl uso de este programa
con fines politicos, electorales, de lucre v ofros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa sera denunciade v sancionado de scuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente.™

S8 38 88 8888888888 8E 88 5888888 8E 88888 8E 88888
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Anexo Il. Carta de manifestacion de no conflicto de interés

¥ i SEJUVEY
¢«$» YUCATAN >
v GOBIERNO DEL ESTADO 2024 2030

[Nombre de la persona interesadal

[Domicilio completo]

[CURP]

[Correo electrénico y teléfono de contacto]

Lugar y fecha: [Ciudad], Yucatan, [dia] de [mes] de [afio]

CARTA DE MANIFESTACION DE NO CONFLI TERES

A quien corresponda:

Por medio de la presente y bajo protesta de decir verdad, en cu
mexicanay conforme a los lineamientos y principios de imparcia
del Gobierno del Estado de Yucatan, manifiesto lo siguiente:

Que no soy beneficiario(a) de ninglin programa de apo
correspondiente al ejercicio fiscal vigente.

Que no pertenezco, en el marco juridico de su constitug
constituida, ni formo parte de su estructura administrat

intereses personales, familiares, laborales o de cualq
y objetivo de los fines de dicho programa.

Que en caso de que se detecte la existencid d onflicto de interés no declarado, me comprometo a informarlo de
inmediato alas autoridades responsables may arenunciar al apoyo econdmico otorgado, si asi se determina
conforme alos procedimientos y normati Es

y para el inicio de las acciones tegates co pondientes, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Yucatan y demas

Atentamente,

[Nombre completo del solicitante]
[Firma autografal

Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos
que pagan todos los conttri ntes. Estd prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los
establecidos. Quien haga usd’indebido de los recursos de este programa serd denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante
la autoridad competente.

Para solicitar informacion respecto de las opciones que tiene para denunciar conductas o hechos que contravengan las disposiciones de este
acuerdo puede comunicarse, de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 h., al tel. 9999.23.86.10 o acudir a la siguiente direccién: Calle 64 nim. 460
entre calle 53y 55 Parque de Santa Lucia, Col. Centro, C.P. 97000, Mérida, Yucatdn.
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Anexo lll. Plan de Trabajo

El plan de trabajo debera contener los siguientes puntos:

l. Descripcion y alcance

&

1. Antecedentes

V. Objetivos generales y especificos f %
V. Metodologia @
VI. Cronograma de actividades

VIl.  Impactoyres sp ados

VIII. Nombré cha del responsable del proyecto de trabajo
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Anexo V. Formato de experiencia académica, social y profesional

S VITCATAN SEJUVEY
«$» YUCATAN 7Y
v_ GOBIERNO DEL ESTADO | 2024 <2030

. DATOS PERSONALES

Nombre completo:

Fecha de nacimiento (dd/mm/aaaa):

CURP:

Municipio de residencia:

Domicilio completo:

Teléfono de contacto: / Correo electrénico:

1. REDES SOCIALES (Opcional)
Facebook: X (afites Twitter):
Instagram: Offa:___
11l. TRAYECTORIA ACADEMICA (Indica tu formacion agﬁMés re)
Institucion educativa Nivel de estudios KQ Area o carrera Periodo (inicio - término o
actual)
()

IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Incluye prdcti Vi tariados remunerados, empleos formales o informales
relacionados)
Institucién / Empresa Puesto de,ak(rﬁreﬁa\do Actividades principales Periodo (inicio - término)

)/

V.PARTICIPACION SOCIALY CO ATI AcCiones en apoyo a comunidades, proyectos interdisciplinarios o
iniciativas con impacto social)

Organizacién / Proyecto RNQQ,D(./argo Descripcion de Periodo (inicio - término)
actividades

VI.MOTIVACION Y COMPF
(Redacta brevemente por/q

irma de la persona aspirante:
Fecha:___ /___ /

Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos
que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los
establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa serd denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y
ante la autoridad competente.

Para solicitar informacion respecto de las opciones que tiene para denunciar conductas o hechos que contravengan las disposiciones de
este acuerdo puede comunicarse, de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 h., al tel. 9999.23.86.10 o acudir a la siguiente direccion: Calle 64
ntim. 460 entre calle 53y 55 Parque de Santa Lucia, Col. Centro, C.P. 97000, Mérida, Yucatdn.
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Anexo V. Formato de Recibo de Entrega de Apoyo del programa de apoyos o subsidios “Agentes de
Transformacion”

OQO RENACIMIENTO EW»‘\‘:’»Q SE UVEY
2‘9’3 YUCATAN SHU
A |

GOBIERNO DEL ESTADO | 2024 +2030 LAS JUVENTUDE

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECRETARIA DE LAS JUVENTUDES
DIRECCION DE FINANZAS

Recibo de entrega de apoyo No.
eno por: {importe en ndmero}
Recibi de: SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

La cantidad de: {(importe con nimero v letra 00/100 M.N.}

{(FORMADOR/COORDINADOR}): (Nombre completo sona beneficiaria}, DERIVADO DE SU
PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE APOYOS O SU NTES DE TRANSFORMACION" EL CUAL
CONTRIBUYE A QUE LOS JOVENES DE 12 A 29 ANO IDENTES EN YUCATAN, FORTALEZCAN EL TEJIDO
SOCIAL DE SUS COMUNIDADES MEDIANTE SU PARHCIPAGION ACT XIA Y COLABORATIVA, A TRAVES DE LA
ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS PARA AGEN DE TRANSFORMACION. PAGO CORRESPONDIENTE AL
{MES) DE {ANQ), CON CARGO A LA DIRECCION DE

Por concepto: PAGO DE APOYO ECONOMICO A LA PE??:\%ENTE DE TRANSFORMACION MODALIDAD
la
OS5

Programa de subsidios o ayuda denominado: (TES DE TRANSFORMACION.

Lugar y fecha de expedicion: Mérida, Yucatan a (dfa/ még/ano).

Entregd Recibié
(SYRY
Nombre completoyﬂ%?é’\/ Nombre completoy firma
itoriales Persona beneficiaria

Director de Enla%
@ Vo.Bo.

etoyfirma Nombre completoy firma
ector de Finanzas Secretariade |las Juventudes

Este programa es de cardcter ptiblico, ne es patrocinado ni promovide por partido pelitice alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Estd prohibido el usode este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de losrecursos
de este programa serd denundado y sancionadeo de acuerdo con ta ey aplicable y ante la autoridad compelente

Para solicitar informacion respecto de las opciones que tiene para denunciar condudtas o hechos que contravengan las disposiciones de este acuerdo puede
comunicarse, de lunes a viemes de 7:00a 15:00 h., ol tel. 799%.23.86. 10 o acudir a la siguiente direccion: Calle 64 ntim. 460 enfre calle 53 y 55 Parque de Santa
Lucka, Col. Centro, CP. 97000, Mérida, Yucatdn

XOXOXOIOIO) XOIOIO OIOIOXO

OXOICIOXOXOXOXOIOTOIOXOXONYOIOXOXOX OO OIIOIOOIOIOIOIOIOIOIOION
T S e
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Anexo VI. Diagrama de Flujo de Apoyos econdmicos para Agentes de Transformacion
Modalidad Formador

Programa Agentes de
Transformacién Modalidad:
Formador

1. La Secretaria publicara la convocatoria en su sitio Web, en
términos del articulo 14 de las presentes reglas de cperacion.

2. las personas interesadas gue deseen cbtener el apoyo @%)
(- PN

correspondiente deberan presentar la documentacion requerida
en el articulo 10 de estas reglas de operacién dentro de los
plazos establecidos en la convocatoria.

A

En €aso d¢ que la documentacion presente errores,
No A » se 3 el tramite y la persona interesada podra
volver a solicitar el apoyo dentro de |a vigencia de la

t”\ convocatoria.
[
A 4
4. La Secretaria creara el expediente administrative respecti c(
con la decumentacian de las solicitudes completas, y lo turnara gl
Comité Técnico para su evaluacion en un plazo no mayor a 1

dias habiles. o

¢La documentacion s&
encuentra completa y
correcta?

Si

7. En caso de no resultar seleccionada, se le
notificara esta situacion dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la resolucién del Comité Técnico
correspondiente. A partir de dicha notificacion,
dispondrd de un plazo de veinte dias habiles para
retirar la documentacion entregada.

DY
6. En caso de ser seleccionadthes de Transformacion
Modalidad Formad el Comité Técnico, la Secretaria, a

través de la Direcgi icara via telefonica o por correo

electronico a la dentro de los 5 dias habiles

siguientes.

\VA
75 onas que resulten seleccionadas como Agentes de
Tr afidad Formador recibiran el apoyo

econ§ mensual mediante cheque o transferencia

é. La recepcion del apoyo se acreditara mediante

|a firma del rétibo correspondiente (Anexo V)
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Anexo VII. Diagrama de Flujo de Apoyos econdmicos para Agentes de Transformacion Modalidad
Coordinador

Programa Agentes de
Transformacién Modalidad:
Coordinador

1. La Secretaria publicara la convocatoria en su sitio Web,
en términos del articulo 22 de las presentes reglas de

operacion. @
2. Las personas interesadas que deseen obtener el apoyo @ S

correspondiente deberan presentar la documentacion
requerida en el articulo 18 de estas reglas de operacion
dentro de los plazos establecidos en la convocatoria.

L 3. la documentacidn presente errores,
La documentacion sé B P . ‘
serec tramite y la persona interesada podra
encuentra completay No e . :
volver a solicitar el apoyo dentro de la vigencia de la
correcta? )
convocatoria.

Si

h 4
4. La Secretaria crear{a el expediente administrativo
respectivo con la documentacién de las solicitudes
completas, y lo turnard al Comité Técnico para su
evaluacion en un plaze no mayor a 10 dias hébi\eO

7. En caso de no resultar seleccionada, se le
notificara esta situacion dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la resolucion del Comité Técnico
correspondiente. A partir de dicha notificacion,
dispondra de un plaze de veinte dias habiles para
retirar la documentacion entregada.

Técnico,
correo ele

as personas que/resulten seleccionadas como Agentes
rmatjgh modalidad Coordinador recibiran el

que determine la Secretaria. En caso de
ias bancaria, la persona beneficiaria debera
proporcionar la documentacion de la cuenta
correspondiente. La recepcién del apoyo se acreditarad
mediante la firma del recibo correspondiente {Anexc V).

Fin

A
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	El Comité Técnico del programa Agentes de Transformación, tiene por objeto garantizar la imparcialidad y transparencia en la selección de las personas que deban ser beneficiarias del programa, de conformidad con estas reglas de operación.
	Independientemente de lo anterior, en la papelería del programa deberá incluirse una dirección y un número telefónico donde cualquier ciudadano pueda solicitar información respecto de las opciones que tiene para denunciar conductas o hechos que contra...
	Las quejas o denuncias deberán contener datos o indicios suficientes y las circunstancias de tiempo, modo y lugar que permitan advertir la probable responsabilidad del servidor público. No se considerarán como tales los escritos que tengan por objeto ...
	Los servidores públicos que incumplan con las disposiciones de estas reglas de operación serán sancionados conforme a la legislación en materia de responsabilidades administrativas, con independencia de las responsabilidades penales en que puedan incu...
	Este acuerdo estará vigente hasta el 30 de septiembre de 2030.
	Se expide este acuerdo en la sede de la Secretaría de las Juventudes en Mérida, a (día) de (mes) (año).

